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Das Ricarda-Huch-Gymnasium sah sich in den vergangenen Jahren unterschiedlichen Veranderungen
und sich andernden Voraussetzungen gegeniberstellt. Um unseren bisher erfolgreich geleisteten schu-
lischen und auRerschulischen Einsatz und unsere erreichten Qualitaten in der Bildungs- und
Erziehungsarbeit zu sichern und um uns mit den Veranderungen auseinanderzusetzen, haben wir uns
als Schule diesen Herausforderungen gestellt und die Schulentwicklung vorangetrieben. Wir haben es
uns zur Aufgabe gemacht, fir aktuelle und anstehende Probleme zunehmend bessere Losungen zu
finden. Viele angedachte Innovationen sind mittlerweile fester Bestandteil der Schule geworden oder
werden im kommenden Schuljahr in Angriff genommen. (s. Schulentwicklungsvorhaben)

Mit Bildung unserer neuen Schulentwicklungsgruppe im Schuljahr 2014/15 begann die sorgfaltige und
intensive Vorbereitung eines neuen Schulprogramms und Leitbildes unserer Schule. Verabschiedet
werden sollen die Texte des Schulprogramms in den dafiir vorgesehenen Gremien im ersten Schulhalb-
jahr 2017/18. In diesem neuen Schulprogramm sind die Ergebnisse und Konzepte unserer langjahrigen
Arbeit festgehalten, die jeweils aktuellen Entwicklungsvorhaben beschrieben und wichtige Neuerungen
und pédagogische Entscheidungen festgehalten. Das Schulprogramm stellt dabei aber kein endgliltiges
Ergebnis dar, sondern die Beschreibung eines gegenwértigen Zwischenstandes unserer Schule, die
sich — wie jede Schule - in einem fortschreitenden Entwicklungsprozess befindet.

In Zusammenarbeit mit Lehrern, Eltern, Schiilern unserer Schulgemeinschaft haben wir auf der Grund-
lage des bereits existierenden Leitbildes und neuerer Entwicklungen ein Leitbild formuliert, das die
Basis unserer padagogischen Arbeit und unseres Schullebens darstellt. Bildungsvielfalt und gelingen-
des Lernen, Entwicklung von Lebenskompetenz und Stérkung der Personlichkeit, Wertschétzung, ge-
genseitige Anerkennung und respektvoller Umgang, Verantwortung und Kreativitat bilden den Orientie-
rungsrahmen unseres padagogischen Handelns und gemeinschaftlichen Schullebens.

Neben dem Facherangebot unserer Schule sowie den dazugehdrigen schulinternen Curricula bilden
unsere vielfaltigen Konzepte die Basis unseres Schulprogramms. Unsere Konzepte sind das Ergebnis
unterschiedlicher Prozesse und Rahmenbedingungen. Haben sich einerseits auf3erschulische Rahmen-
bedingungen verandert, so liegen uns andererseits aber auch neue Vorhaben am Herzen, um unsere
Lern- und Bildungsarbeit zu verbessern und auszuweiten. Die in den vergangenen Jahren erarbeiteten
und nach gemeinsamem Beschluss umgesetzten Konzepte sind ein wichtiges Fundament unseres
Schulprogramms und bilden die Grundlage der Entwicklung und Fortfiihrung desselben. Alle diese
Konzepte wurden in den dafiir vorgesehenen Gremien verabschiedet, werden kontinuierlich
weiterentwickelt und auf unterschiedliche Art evaluiert.



Die Jahresarbeitsplane, die auf der neuen Homepage unter der aktuellen Schulentwicklungsarbeit ver-
offentlicht werden, geben Auskunft iber die jeweils geplanten Arbeitsschwerpunkte und Veranstaltun-
gen eines Schuljahres und sind damit auch Grundlage der Weiterentwicklung des Schulprogramms. Die
Inhalte der Jahresarbeitspléne resultieren einerseits aus den Wiinschen und Vorhaben, die aus den ein-
zelnen Gremien an die Schulentwicklungsgruppe herangetragen werden, oder werden von der Schul-
entwicklungsgruppe gemeinsam mit der Schulleitung erstellt und in den dafiir vorgesehenen Gremien
verabschiedet. Sie stellen damit die Arbeitsauftrage der Schulentwicklung im weiteren Sinne dar.

- Das Forderkonzept

- Die Begabtenforderung

- Das Betreuungs- und Beratungskonzept

- Das DAZ-Konzept

- Das Konzept Elternarbeit und ZEuS (Zusammenarbeit zwischen Eltern und Schule)
- Das Konzept Gesundheitserziehung

- Das Kooperationskonzept

- Das Konzept Sanfter Ubergang von der Grundschule zum Gymnasium
- Das Konzept Naturwissenschaftliches Profil

- Das Konzept Kuinstlerisch-Musisches Profil

- Das Konzept Soziales Profil

- Das Konzept Sprachliches Profil

- Das Konzept Studien- und Berufsorientierung

- Das Konzept Ubermittagsbetreuung Ricarda 13plus



Das Ricarda-Huch-Gymnasium sah sich in den vergangenen Jahren unterschiedlichen Veranderungen
und sich andernden Voraussetzungen gegeniberstellt. Um unseren bisher erfolgreich geleisteten schu-
lischen und auRerschulischen Einsatz und unsere erreichten Qualitaten in der Bildungs- und Erzie-
hungsarbeit zu sichern und um uns mit den Veranderungen auseinanderzusetzen, haben wir uns als
Schule diesen Herausforderungen gestellt und die Schulentwicklung vorangetrieben. Wir haben es uns
zur Aufgabe gemacht, fiir aktuelle und anstehende Probleme zunehmend bessere Lésungen zu finden.
Viele angedachte Innovationen sind mittlerweile fester Bestandteil der Schule geworden oder werden im
kommenden Schuljahr in Angriff genommen:



Durch die Entwicklung unserer Schule als Antwort auf die sich sténdig verandernden Ausgangsvoraus-
setzungen sahen wir es als unsere Aufgabe, das Leitbild und das Schulprogramm daran auszurichten
und anzupassen. In enger Zusammenarbeit mit Eltern, Schiilern und Lehrern unserer Schule entwickel-
ten wir ein Leithild (Verantwortung, Wertschatzung, Kreativitit, Lebenskompetenz und Bildungsvielfalt)
als ubergeordnete Orientierung, das dem in der Bildungspolitik vollzogenen Paradigmenwechsel ge-
recht wird. Galten jahrelang genaue Vorgaben Uber die zu lehrenden und lernenden Inhalte als Steu-
erungsinstanzen einer Schule, so haben diese seit einiger Zeit genau zu beschreibende Kompetenzen
abgeldst, die Schiller im Laufe ihrer Schulzeit auf ihrem Bildungsweg erwerben sollen.

Unser neues Leitbild wurde in der Lehrer- und Schulkonferenz im Schuljahr 2016/17 verabschiedet.
Unter dem ,Dach” unseres Leitbildes haben wir als Schule - als lernende und sich weiterentwickelnde
Organisation - die Aufgabe, diese im Leitbild verankerten Kompetenzen bei unseren Schilern so gut
wie moglich auszubilden und zu férdern.

(Ricarda Huch)

Wir fordern und unterstitzen die Ausbildung von Verantwortung fiir das eigene Lernen und Handeln, fiir
ein respektvolles Miteinander mit dem Anderen und fir einen nachhaltigen und bewussten Umgang mit
unserer Umwelt.

Verantwortliches Handeln bezieht sich sowohl auf Lern- und Erziehungsprozesse als auch auf die Ent-
faltung der eigenen Personlichkeit im Rahmen der Gesellschaft, also mit den Mitmenschen und sich
selbst.

Respektvolle und nachhaltige Entwicklung von Verantwortung bedeutet konkret, dass die Schiiler mit
Hilfe von Lehrern und Eltern beféhigt werden, ihre Lernfortschritte zu beurteilen, ihre Starken und
Schwachen zu erkennen und selbststédndig daran zu arbeiten, ihr Verhalten in der Gruppe zu reflektie-
ren sowie Auswirkungen ihres Handelns zu antizipieren.

Voraussetzung dafur ist, dass wir als Schule die Rahmenbedingungen fiir die Selbststandigkeit der
Schiiler schaffen sowie beratend und begleitend zur Seite stehen.



Wir sorgen fiir ein gutes Schulklima, in dem sich alle in der Schulgemeinschaft Beteiligten auf der
Grundlage gegenseitiger Achtung und Wertschatzung begegnen und unterstiitzen.

Wir legen Wert auf einen anerkennenden Umgang miteinander, der von Offenheit und Respekt dem An-
deren gegenliber gepragt ist.

Durch gemeinschatftliche Aktivitaten vor allem im sozialen, aber auch im kulturellen und sportlichen Be-
reich fordern wir dieses respektvolle und wertschétzende Schulklima.

Wir verstehen den fur alle Gymnasien geltenden Bildungsbegriff als einen Prozess des Sich-Bildens,
aber auch als einen Zustand des Gebildet-Seins.

In den Curricula sind Leitlinien flir die kognitive, fachspezifische Bildung verankert, die dartber hinaus
einen Beitrag zur kulturellen Bildung ermdglichen. Uber die geistigen Fahigkeiten hinaus umfasst der
Bildungsbegriff aber auch die Dimension der Erweiterung personlicher, sozialer und lebenspraktischer
Fahigkeiten. Dem wird in der zunehmend im Mittelpunkt stehenden Kompetenzorientierung Rechnung
getragen: Aneignung und Anwendung sowie Vernetzung von Wissen sind gleichermafen wichtig und
dienen letztlich der Handlungsféhigkeit in einer sich standig wandelnden Lebenswelt.

Wir schaffen Voraussetzungen flr Kreativitat in vielfaltiger Auspragung.

Kreativitat verstehen wir als eine Grundhaltung der Offenheit fiir Neues, Originelles und Unge-
wohnliches.

Kreativitat bedeutet fiir uns auch, unsere Schiiler darin zu starken, Mut zu entwickeln, Alternativen zu
suchen und offen fir neue und andersartige Wege zu sein.

Sie findet ihren Ausdruck in den als kreativ geltenden Fachern, aber auch in Arbeitsweisen, die zu neu-
en Wegen der Bearbeitung und Losungsfindung herausfordern und anregen.

Dabei wird dem Gestalten und Experimentieren der nétige Raum gegeben.



Wir fordern durch die vielfaltige Vermittlung von Sozial- und Fachkompetenz die Ausbildung und Star-
kung der Lebenskompetenz unserer Schiiler.

Dabei stehen fiir uns Beratung und Begleitung unserer Schiler in vielen Bereichen des Schulalltags im
Vordergrund.

Nicht nur in fachlicher Hinsicht, sondern auch durch unsere zahlreichen sozialen und auf3erschulischen
Aktivitdten und Projekte unterstitzen wir unsere Schiler, ihre Personlichkeit zu bilden und Kompeten-
zen flir eine gelingende personliche Zukunft zu erwerben.

Unsere gesamte Bildungsarbeit verstehen wir als Unterstiitzung zu einem ganzheitlichen, gelin-
genden Lernen, wobei uns die Balance zwischen Innovation und Tradition wichtig ist.



Schulen sind Institutionen, die nicht losgeldst, sondern in Wechselbeziehung zu politischen, gesell-
schaftlichen, demographischen, aber auch wirtschatftlichen Veranderungen stehen. Daher missen sich
Schulen bestandig weiterentwickeln, um diese Entwicklungen aufzugreifen, damit sie nachhaltig ihre
Schiler individuell in ihrem Lernen und Reifen fordern knnen.

Aus diesem Grunde ist Schulentwicklung ein wichtiger Bestandteil einer jeden Schule. Schulentwicklung
bedient sich dabei der kooperativen Teamarbeit, der Kommunikation und des Konsens aller am Prozess
Beteiligten.

Als Gelenkstelle zur Biindelung von Projekten und Unterstiitzung der Projektleiter und —gruppen dient
die Schulentwicklungsgruppe, die wir nach langerer Pause im Schuljahr 2014/2015 erneut ins Leben
riefen.

Die Schulentwicklungsgruppe besteht aus sechs aus dem Kollegium gewéhlten Mitgliedern sowie flinf
bis sechs Stellvertretern. Die Treffen finden regelméaRig 14-tagig statt und sind fur alle Interessierten of-
fen.

Alle zwei Jahre werden alle Mitglieder, bis auf die Schulentwicklungs-Beauftragte und die Schulleitung,
neu gewahlt.

Ab diesem Schuljahr 2017/2018 werden die aktuellen Schulentwicklungsvorhaben auf der Homepage
verdéffentlicht.

Die Entwicklung von Schule unterliegt verschiedenen externen und internen Verénderungen, da an sie
politisch und gesellschaftlich variierende Anforderungen gestellt werden. Daher stellen die aufgefiihrten
Schulentwicklungsvorhaben keine fiir alle Zeit geltenden, fixierten Vorhaben dar, sondern miissen, wie
auch das Schulprogramm selbst, regelméaRig evaluiert und aktualisiert werden.

In diesem Sinne sollen in diesem Schuljahr Evaluationskriterien entwickelt werden, um die beabsichtig-
ten Ziele der Schulentwicklungsvorhaben aberpriifen zu kénnen.



Schulentwicklung am Ricarda-Huch-Gymnasium

Schulentwicklungsvorhaben im Jahresarbeitsplan 2014/2015

Gesundheitstage &
Abenteuer- .
Erlebnispadagogik Entwicklung der
Schwerpunkte /

Profile des RHG

Ubermittagsbetreuung

Projektiiberarbeitung:
Projektplanung:
Musik Aktiv

- . Projektplanung und Projektplanung:
Projeplamung: Projektmanagement LNCU
Jugend
prasentiert

Projektplanung:
soziales
Engagement

Projektplanung:
Theater

Projektplanung:
Projektiiberarbeitung: interkulturelle

StuBo Projektiiberar- Begegnungen

beitung: DAZ-
Vorbereitungs-
klasse
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Schulentwicklung am Ricarda-Huch-Gymnasium

Schulentwicklungsvorhaben im Jahresarbeitsplan 2015/2016

Kunstprofilklasse

Ausarbeitung des

Kunstprofils
Musik Aktiv

Uberarbeitung des
Forderkonzepts

Erneuerung der
Homepage

Uberarbeitung von
Leitbild und

Schulprogramm

Vertiefung der
Pressearbeit

Erweiterung &
Konsolidierung der
Kooperationen

Anpassung der
Profilstunden

Aufnahme &
Konsolidierung der
Theaterarbeit

Literaturprofilstunden
in der Mittelstufe
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Schulentwicklung am Ricarda-Huch-Gymnasium

Schulentwicklungsvorhaben im Jahresarbeitsplan 2016/2017

Ehrungen &
offentliche
Wertschétzung
NeAkncjezlti;:ter:n%/er Schulfest im Wechsel
Infzgroschlij]rg mit mit Projekttagen
Elterninitiative

Neugestaltung des
Foyers und
Anpassung des Musikbereichs
Stundenrasters an u.a. durch
die Profile

Elterninitiative

Profilbildung und
Neugestaltung von

Gebaudeteilen
Neugestaltung der

Homepage mit
Elterninitiative

Neugestaltung der
Cafeteria durch
Elterninitiative

Ausarbeitung des

Neugestaltung des
sprachlichen Profils

Verwaltungstraktes

Grindung der Gruppe ZEuS
(Zusammenarbeit zwischen
Eltern und Schule)
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Schulentwicklung am Ricarda-Huch-Gymnasium

Schulentwicklungsvorhaben im Jahresarbeitsplan 2017/2018

Neugestaltung der
Milchkiiche mit
Elterninitiative

Berufsinformations-
abend mit Hilfe von
ZEuS

Schulhund

Systematisierung
der bestehenden
Profile, Projekte

und Angebote

Entwicklung eines
Evaluations-

Evaluation und konzeptes

Systematisierung
der Profile,
Projekte, Angebote

Erweiterung des
Fahrtenkonzepte

Ferienbetreuung:
englisches
Summercamp

Ausarbeitung des
naturwissenschaftli-
chen Profils

Abschluss:

Aktualisierung des Konzep.tentwicklung
Forder- und Projekttage,
Forderkonzeptes Ehrungen
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Schulentwicklung am Ricarda-Huch-Gymnasium

Schulentwicklungsvorhaben im Jahresarbeitsplan 2018/2019

Umstellung
von G8

auf G9
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Schulentwicklung am Ricarda-Huch-Gymnasium

Schulentwicklungsvorhaben im Jahresarbeitsplan 2019/2020

Umstellung
von G8

auf G9
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RHG sein heift, kreativ sein, neue Wege zu gehen.

Basierend auf unserem Leitbild und unserem Ziel, unseren Schilern Kompetenzen fiir eine gelingende
Zukunft an die Hand zu geben und sie in der Ausbildung ihrer Personlichkeit zu férdern und zu stérken,
ist fur uns die Entwicklung von Kreativitat, von Offenheit fiir Neues, Originelles und Ungewéhnliches und
von Mut, nach Alternativen und neuen Wegen zu suchen, ein wichtiger Aspekt unserer schulischen Ar-
beit. Dies findet unter anderem Ausdruck in den als kreativ geltenden Féchern Kunst, Musik, Theater/
Literatur. Wir wollen in den kommenden Jahren den kinstlerisch-musischen Bereich neben dem beste-
henden Profil in der Unterstufe um ein Wahlangebot im WP II-Bereich (Wahlpflichtbereich 1l ab Klasse
8) und um zusatzliche Kursangebote in der Oberstufe und AGs weiter ausbauen.

Frei nach dem Motto des Kiinstlers Joseph Beuys ,Jeder Mensch ist ein Kiinstler! beleben wir mit Be-
ginn des Schuljahres 2016/17 die Bedeutung und Intensitat des Faches Kunst, das auf eine lange Tradi-
tion am RHG zuriickblicken kann, neu. Zwei gro3ziigige, mit neuem Mobiliar ausgestattete, lichtdurch-
flutete Kunstraume, die Ateliercharakter aufweisen, sind Glanzstiicke unserer Schule.

Ricarda-Atelier

Neben dem reguldren Kunstunterricht bieten wir erfolgreich fur die Schiiler der 5. und 6. Klassen im
Ubermittagsbereich freies kreatives Arbeiten — unser Ricarda-Atelier — an, das in den Raumen des
eigens fir den Ubermittagsbereich hergerichteten Flures stattfindet.

Schnupper-Atelier

Um Grundschler fur den Kunstunterricht des RHG zu begeistern, bietet die Fachschaft Kunst ferner
mehrere Termine flir ein Schnupper-Atelier an. Dabei werden unterschiedliche Gestaltungstechniken
und Experimente angeboten.

Kunstprofil in Jahrgangsstufe 5 und 6

Mit Beginn des Schuljahres 2016/17 haben wir ein Kunstprofil eingeflihrt, das im Schuljahr 2017/18
durch ein Englisch- und naturwissenschatftliches Profil erweitert wurde. Schwerpunkt dieses Kunstprofils
ist es, dass die Schiler ihre persénlichen kiinstlerischen Fahigkeiten entfalten lernen. Der Unterricht be-
reitet sie darauf vor, inre Kunstwerke in einer gemeinsamen Abschlussprésentation auszustellen und
somit eine besondere Wertschatzung fir inre Arbeit zu erfahren. Gleichzeitig werden sie zu einem re-
spektvollen Umgang mit eigenen und fremden Kunstwerken angeleitet.
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RHG sein heift, kreativ sein, neue Wege zu gehen.

Profilstunde Kunst in Jahrgangsstufe 7

Damit an unserer Schule ein durchgéangiger Kunstunterricht in allen Halbjahren von Klasse fiinf bis sie-
ben gewahrleistet ist, haben die Schiiler, die das Kunstprofil gewahlt haben, in der Jahrgangsstufe 7 ei-
ne Profilstunde Kunst fest im Stundenplan verankert.

Ausblick

Ausgebaut werden soll unser Kunstprofil Giber die Jahrgangsstufe 7 hinaus mit der Einflihnrung des neu-
en Wahlpflicht-Bereiches ,Darstellen und Gestalten® fur die Jahrgangsstufen 8 und 9. Beginn wird vo-
raussichtlich das Schuljahr 2019/20 sein.

Fir die Oberstufe wird die Einrichtung eines Projekt- und einen Leistungskurses Kunst angestrebt.

Seit dem Schuljahr 2015/16 fordern wir am RHG das musikalische Miteinander der Schiler mit dem
Projekt ,Musik Aktiv* der Fachschaft Musik. Die Schiler sollen eine Kultur des Musik-Machens und des
Musik-Horens, eine ,Konzert-Kultur“ erleben und wertschatzen. Uber die Férderung musischer Interes-
sen werden personliche und soziale Kompetenzen weiterentwickelt. Kinder, die eine musikalische Be-
gabung entfalten kdnnen, erwerben erfahrungsgemal neben der Freude am Musizieren eine diszipli-
niertere Arbeitshaltung, sie trainieren ihre Teamféhigkeit in der Gruppe und in gréReren Ensembles, er-
fahren eine Starkung ihrer Personlichkeit durch Auftritte innerhalb des Schulalltags und in Konzerten
und werden so in hohem Mal3e zu selbststandigem und eigenverantwortlichem Lernen motiviert.

Konkret wird dabei das musikalische Engagement der Schiler jeder Jahrgangsstufe entsprechend ,ak-
tiv* gefordert.

Musik Aktiv in den Jahrgangsstufen 5 und 6
Fir die Jahrgangsstufe 5 bedeutet dies zunachst eine Gesangsschulung im Musikunterricht, die in ei-

nem gemeinsamen Weihnachtssingen, in der musikalischen Gestaltung von Festakten wie z.B. der Ein-
schulung und einem Jahresabschlussvortrag miindet.
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RHG sein heift, kreativ sein, neue Wege zu gehen.

In der 6. Klasse werden jahrgangsstufentibergreifend in einer gemeinsamen Unterrichtsstunde eine
Gesangs-, Instrumental- und Konzertgestaltungsgruppe gebildet, um Musik in Gemeinschaft zu erleben
und zu erfahren. AuBerdem wird der Blick tiber den Tellerrand erweitert, indem ,hinter die Kulissen* ge-
schaut und der Rahmen eines Konzertes gestaltet wird. Sowohl am Tag der offenen Ttir im November
als auch in einem Konzert zum Schuljahresabschluss werden die erlernten Lieder und Stiicke prasen-
tiert.

Durch diese Erfahrungen geschult, kdnnen die Schiiler an den Proben der Band-AG sowie ggf. in
Instrumentalensembles teilnehmen.

Dar(iber hinaus mochten wir den Schilern die Maglichkeit geben, sich praktisch im Songwriting zu er-

proben. Dies findet schwerpunktméRig in Klasse 10 und 11 statt. Die komponierten Stiicke werden im
Laufe des jeweils folgenden Schuljahres auf der Blihne vorgestellt.
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RHG sein heift, kreativ sein, neue Wege zu gehen.

Seit Beginn des Schuljahres 2015/16 wird die Theaterarbeit am RHG wieder aktiv gelebt. Von der Jahr-
gangsstufe 5 bis zur Q1 haben die Schiiler die Mdglichkeit, sich in Arbeitsgemeinschaften rund um den
Bereich des Theaters zu betatigen.

Dabei bilden Schiiler der Klassen 5-7 und 8-Q1 unsere beiden Theatergruppen, in denen sie aktiv den
kiinstlerischen Prozess der Theaterarbeit kennenlernen und Erfahrungen sammeln, mit Gestik, Mimik,
Stimme und Sprache auf einer Blihne zu wirken. Daneben erhalten sie einen Einblick in die Welt der
Requisiten, Kostiime und Kulissen. Darlber hinaus hat sich eine Gruppe zur Gestaltung der Blihnen-
bilder gebildet und unterstiitzt intensiv die Arbeit der Theatergruppe.

Ziel der Theater-AG ist es, jahrlich ein neues Theaterstiick einzustudieren und auf die Blhne zu
bringen.

Ferner unterstltzen die Theater und Biihnenbild-AG z.B. das Konzert der Jahrgangsstufe 6 und weitere
Aufflihrungen in unserer Schule.
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RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Die Natur mit inren Veranderungen und GesetzméaRigkeiten beeinflusst den Menschen in seinem Leben
und Handeln und fasziniert ihn seit jeher. Ziel menschlichen Denkens war und ist es, die Gesetze der
Natur zu verstehen und als allgemeingiiltige Grundlagen zu formulieren. Viele Wissenschatften, techni-
sche Bereiche und Erfindungen wéren ohne die Naturwissenschaften nicht denkbar.

Aus diesem Grunde ist es uns im Rahmen der klassischen Naturwissenschaften wichtig, unseren Schi-
lern vielfaltige Zugange und praktische Anwendungen anzubieten und zu ermdéglichen, damit sie ein
breites Verstandnis erlangen und ihr Wissen vernetzen kénnen.

Im Laufe der Jahre haben die Fachschaften der Biologie, Chemie und Physik im Rahmen von Projek-
ten, Kooperationen, auRerunterrichtlichen Veranstaltungen etc. zahlreiche neue Zugange zur Wissens-
vermittiung und —konsolidierung entwickelt.

- die Gesundheitserziehung

- das GenLab - ein mobiles genetisches Labor, in dem mit Oberstufenkursen in unseren Biolo-
gieraumen der medial vielgenannte ,Genetische Fingerabdruck” anhand der eigenen DNS
sichtbar gemacht und selbsténdig unter Anleitung nachvollzogen wird.

- vielfaltige Veranstaltungen mit unserem Kooperationspartner dem Krefelder Zoo und der Zoo-
schule

- Besuch des Umweltzentrums zur Erarbeitung 6kologischer Themenbereiche

- Besuch des Neanderthal-Museums in Mettmann zum Thema der menschlichen Evolution

- Besuch des Aquazoos Diisseldorf und des Terrazoos in Rheinberg zum Thema Reptilien

- naturnaher Unterricht durch den Falkner Herrn Kassemek vom Rheinischen Waldpadagogium
in Nettetal

- Zusammenarbeit mit der TU Clausthal, in deren Rahmen Vertreter der TU in einem Abstand
von etwa drei Jahren an einem Vormittag an unsere Schule kommen und Workshops fir Schi-
ler aus den Physik-Kursen der Sekundarstufe Il durchfiinren. Themen dieser Workshops sind
beispielsweise Recycling von Elektronik-Schrott oder effiziente Speicherung elektrischer Ener-
gie. Anhand selbst ausgefihrter Experimente erfahren die Teilnehmer, wie das im Unterricht Er-
lernte in der Praxis Anwendung findet.

- der LNCU - lebensnaher Chemieunterricht, bei dem die Schiiler nachhaltig fir Naturwissen-
schaften gewonnen werden, indem sie selbst kreative, experimentelle Lésungen zu Problemen
finden.

- die erfolgreiche Teilnahme am Wettbewerb ,Jugend forscht*

- das facherlibergreifende Projekt ,Jugend prasentiert’
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RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Daneben bieten wir als einzige Schule im ndheren und weiteren Umfeld das Fach Ernéhrungslehre in
der Oberstufe an, das sich auch als Abiturfach groRer Beliebtheit erfreut und tiber eine Schulkiiche, die
neugestaltet werden soll, verfugt.

Durch den lebensnahen Chemieunterricht erwerben und/oder erweitern unsere Schiiler ihre chemiespe-
zifischen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten. Schillerexperimenten kommt dabei auch im Hinblick
auf die anzustrebenden prozesshezogenen Kompetenzen eine besondere Bedeutung zu.

Weiterhin besteht auch die Mdglichkeit, dass Grundschiler am RHG einfache Versuche zu den Themen
Luft, Wasser und Feuer durchfiinren kénnen, wobei sie von eingewiesenen, alteren Schillern unserer
Schule unterstutzt werden.

Neben der Forderung ihres Interesses firr Naturwissenschaften kann auf Seiten der Grundschiler durch
die Zusammenarbeit ein Zusammengehdrigkeitsgefihl mit den &lteren Schiilern entwickelt werden, das
ihnen den Ubergang auf die weiterfiihrende Schule erleichtert.

Durch die sozialen und die naturwissenschatftlichen Aspekte dieser Phase des Projektes werden Mad-
chen und Jungen der Sekundarstufe | gleichermal3en motiviert, sich mit naturwissenschaftlichen The-
men auseinanderzusetzen und mit ihren Erfahrungen die Grundschiiler zu unterstttzen. Die Lehrsitua-
tion fordert das Selbstwertgefiihl und verbessert oft die Einstellung zum eigenen Unterricht.

Beginnend mit dem Schuljahr 2017/18 bietet das RHG neben dem Kunst- und Englisch-Profil auch ein
naturwissenschattliches Profil ab Klasse 5 an.

Im Fokus unseres Profils steht das theoretische und praktische Erforschen unserer Umwelt mit den
Schwerpunkten ,Insekten und ,Nutzpflanzen®. Im Zuge dieser Schwerpunkte ist die Entwicklung und
Gestaltung eines Schulgartens angedacht. Unsere Intention hierbei ist es, den Forschergeist der Schi-
ler zu wecken und vor allem das praktische Forschen zu férdern. Neben vielz&hligen Experimenten
(z.B. Lebensbedingungen von Asseln, Keimungsversuche bei Pflanzen) erweitern und vertiefen zahlrei-
che Exkursionen die Unterrichtsinhalte.

Geplant sind weitere Projekte, die im Konzept des naturwissenschaftlichen Profils verankert werden.
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RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Neben dem sozialen, kiinstlerisch-musischen und naturwissenschaftlichen Bereich hat auch das Ange-
bot und die Vermittlung von Fremdsprachen eine lange Tradition an unserer Schule, die wir nun an ge-
genwartige Voraussetzungen und Veranderungen anpassen.

Zu diesem Zweck wird flr das Schuljahr 2017/18 als drittes Profil Englisch mit dem Thema , The World
is a Stage” in den Jahrgangsstufen 5 und 6, zunachst als zweijahriges Pilotprojekt, eingefiihrt, das die
Profilpalette in der Erprobungsstufe um ein Profil im sprachlichen Bereich erweitert.

Dabei erhalten die Schiiler Informationen tiber das Land, seine Lebensgewohnheiten, Brauche und
Feste, dessen Sprache sie als erste Fremdsprache erlernen.

Ferner werden kleine Rollenspiele und mit zunehmendem Wissen auch kleinere Spielstiicke eingedibt.
Ziel dieses Profilkurses ist es, den Schiilern Freude im Umgang mit einer Fremdsprache im Allgemei-
nen und der englischen Sprache im Besonderen zu vermitteln.

Als weitere sprachliche Angebote finden an unserer Schule ab dem aktuellen Schuljahr 2017/18 in Klas-
se 5 nach den Herbstferien eine Franzsisch- und Latein-AG statt, um Kindern, die Interesse an Kultur,
Lebensgewohnheiten und Lebensweise, an Geschichten, Festen und Brauchen anderer Vélker haben,
die Mdglichkeit zu geben, die als zweite Fremdsprache angebotenen romanischen Sprachen vorab ken-
nen zu lernen und Interessantes zu erfahren.

Im AG-Bereich erweitert eine Italienisch-AG ab Klasse 7/8 das sprachliche Angebot.

Tradition hat an unserer Schule dartiber hinaus das Fach Chinesisch, das als schullibergreifender Kurs
mehrerer Krefelder Gymnasien ab Klasse 8 erlernt werden kann.

In der Oberstufe haben die Schiler zudem die Mdglichkeit, Niederléndisch als neu einsetzende Fremd-
sprache sowie Handelsenglisch als Zusatz- und Profilkurs zu belegen.
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RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Vertiefung findet das Sprachangebot unserer Schule darin, dass die Schiiler sowohl im Fach Franzo-
sisch als auch im Fach Englisch - in diesem Schuljahr 2017/18 neu — Sprachdiplome erwerben kdnnen.

Im Fach Franzosisch handelt es sich um die DELF/DALF-Diplome (A1-C1), in deren Rahmen mehrere
niveaudifferenzierte Arbeitsgruppen sowie ein Projektkurs in der Q1 (Jahrgangsstufe 11) und Q2 (Jahr-
gangsstufe 12) angeboten werden. Dartiber hinaus nimmt unsere Schule in kleinen Gruppen an den
jahrlich stattfindenden Internet-Team-Wettbewerben des Institut Francais anlésslich des Jahrestages
der Unterzeichnung des Elysée-Vertrages teil.

In den Klassen 5 bis 9 kénnen die Schiler zudem am Fremdsprachenwettbewerb Englisch ,The Big
Challenge* teilnehmen.

Ab diesem Schuljahr 2017/18 ist es ferner Oberstufenschilern méglich, in Form einer etwa einjahrigen
AG der Q1 das “Certificate in Advanced English* (CAE) der ,University of Cambridge” zu erwerben. Die-
ses Sprachdiplom fiir Nicht-Muttersprachler ist weltweit bekannt und wird von (ber 20.000
Universitaten, Arbeitgebern und Bildungsbehdrden als Nachweis qualifizierter Sprachkenntnisse
geschatzt und anerkannt. Das CAE ist flr viele Hochschulen GroRbritanniens und im
englischsprachigen Raum sowie an européaischen Universititen sprachliche Eingangsvoraussetzung fir
ein Studium in englischer Sprache. Es ist lebenslang giiltig und erfillt die anspruchsvollen Bedingungen
der Kompetenzstufe C1 des Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens.

Die Zielgruppe fir das CAE sind engagierte und leistungsstarkere Schiler der Q1. Dabei sind
besonders die Teilnehmer der Leistungskurse Englisch, aber auch Schiiler, die durch diesen Kurs ihr
Englisch  verbessern mdochten, angesprochen. Die Teilnehmer konnen am Ende des
Vorbereitungskurses an einer externen Abschlussprifung teilnehmen, um das Zertifikat zu erlangen.

Wichtig fur den Fremdsprachenerwerb sind Anwendung und Einlibung der im Unterricht gelernten
Sprache. Dies findet in unserer Schule durch Austausche mit unseren Partnerschulen in Den Haag
(Niederlande), Duarnenez (Frankreich), Hangzhou (China) und Ghaziabad (Indien) statt. Tagesausfliige
nach Lille, Trier und Amsterdam sowie fachgebundene, z.T. mehrtdgige Exkursionen nach Xanten, Kéin
und Rom erweitern dies.
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RHG sein heif3t, Verantwortung leben.

Vielfaltige gesellschaftliche und soziale Veranderungen erfordern von Schulen in zunehmendem MafRe,
diese Herausforderungen aufzugreifen, auf diese veranderten Entwicklungen einzugehen und vor allem
im sozialen Bereich Konzepte zu entwickeln, durchzufihren und zu leben, um ihre Schiiler im weitesten
Sinne zukunftsfahig zu machen, ein soziales Engagement bei ihnen zu entwickeln bzw. zu starken und
verantwortliches Handeln fir sich und den Anderen zu fordern.

Das soziale Profil zieht sich wie ein roter Faden durch alle Jahrgangsstufen hindurch. Innerhalb dieses
Profils ist das Sozial-Emotionale-Lernen (SEL) einer der Schwerpunkte unserer Arbeit.

Ziel des Sozial-Emotionalen-Lernens ist es, die Schiler zu befahigen, sich immer wieder auf neue He-
rausforderungen und Gruppen einzustellen und Eigenverantwortung flir ihr Lernen und Handeln zu
ibernehmen, also im umfassenden Sinne Zukunftskompetenz zu erwerben.

Wichtig beim Sozial-Emotionalen-Lernen ist es uns, dass unsere Schiiler, aber auch Lehrer die Méglich-
keit haben, sich aul3erhalb von Konkurrenz und Notendruck zu erleben, ferner zu spiren, dass das sozi-
ale Miteinander einen groRen Stellenwert hat und Raum in unserer Schule bekommt. Wir erreichen
durch diese intensive soziale Arbeit miteinander, dass die Beziehung zwischen Schiilern und Lehrern
gestarkt wird und dass sich die gemeinsame Lernatmosphare gut entwickeln kann.

Gezielte Profilstunden und Projekte von der Jahrgangsstufe 5 bis in die Oberstufe hinein machen dies
maoglich durch:

- eine Klassenfahrt zu Beginn der Klasse 5, bei der der Prozess des Kennenlernens und der
Gruppenbildung im Vordergrund steht.

- eine alle zwei Wochen stattfindende Doppelstunde SEL im Profilbereich der Klassen 5 bis 7 mit
den Klassenleitungen und der Schulsozialarbeiterin, in denen unter anderem mit dem Pro-
gramm ,Erwachsen werden" gearbeitet wird.

- die gezielte Arbeit mit hoheren Klassen (siehe Streitschlichter, Medienscouts und Paten) mit
dem Ziel, erworbene soziale Kompetenzen in der Praxis zu erproben und auszubauen und u.a.
in das soziale Miteinander der Schulgemeinde einzubringen.

- die Aushildung der Schiiler ab Jahrgangsstufe 6 zum Schulsanitéter, um bei Schul- und Sport-
festen, bei Ausfliigen und im normalen Schulalltag Mitschiilern in Notfallen zu helfen.

- soziales Engagement in den Jahrgangsstufen 8 und 9 auf3erhalb von Schule im SOKO- Projekt
(Soziale Kompetenz).
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RHG sein heif3t, Verantwortung leben.

die Aushildung zu Streitschlichtern / Medienscouts in den Jahrgangsstufen 7 und 8.

die Ubernahme einer Patenfunktion fiir die 5. und 6. Klassen ab der Jahrgangsstufe 10 (EF),
bei der sich die Paten in einer Schulung neue Kenntnisse tber Gruppendynamik, Kooperations-
spiele u.A. aneignen. Sie sind Ansprechpartner fiir eine feste Klasse, begleiten Klassenaktivita-
ten und helfen so den neuen Mitgliedern der Schulgemeinde sich in der Schule zurechtzufin-
den.

Helfersystem: Q1- und Q2-Schiiler unterstlitzen Vorbereitungsklassenschiiler (Schiiler, die aus
anderen Nationen nach Deutschland kommen und Deutsch neu lernen) im Unterricht.
Unterstiitzung und Begleitung von Schiilerinnen der Jahrgangsstufe 11 (Q1) bei der Bewerbung
zum Young Woman in Public Affairs Award des Zonta-Clubs Krefeld, der besonderes sozia-
les Engagement junger Frauen wiirdigt und ehrt.

Alle unsere Aktionen, Programme und Projekte dienen dazu, dass unsere Schiler Handlungs-
kompetenz in vielfaltiger Hinsicht erwerben und Freude an sozialer Verantwortung erleben.
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RHG sein heif3t, Verantwortung leben.

Wie wir alle wissen, kénnen wir ohne biirgerschaftliches Engagement nicht von Demokratie sprechen.
Das Projekt ,SoKo" bietet daher eine gute Mdglichkeit fur Kinder und Jugendliche, Menschen in ande-
ren Lebenswelten und —situationen kennen zu lernen und Erfahrungen durch den unmittelbaren Kontakt
mit ihnen und der eigenen Tatigkeit zu sammeln.

In Zusammenarbeit mit dem DRK Landesverband Nordrhein bieten wir unseren Schilern der Jahr-
gangsstufe 8 an, jeweils nach den Sommerferien an einem Projekt zur Werte- und Demokratieerziehung
von Jugendlichen teilzunehmen. Dieses Projekt zur friihen Entwicklung von birgerschaftlichem
Engagement bei Schulkindern wurde zunachst vom Bundesfamilienministerium geférdert. Inzwischen —
nach Abschluss der Pilotphase - liegt es in der Verantwortung des DRK. Wir, Schulleitung und Lehrer
des Ricarda-Huch-Gymnasiums, halten es fiir wichtig, dass Kinder soziale Kompetenz friih erlernen,
und unterstiitzen die Idee und Ziele des Projekts.

Das Ricarda-Huch-Gymnasium Krefeld nimmt seit dem Schuljahr 2006/07 regelmaRig mit einer groRRen
Zahl von freiwilligen Schiilern an diesem Projekt teil.

Die teilnehmenden Schiiler der Jahrgangsstufe 8 engagieren sich freiwillig 60 Stunden (1-2 Stunden pro
Woche) im Verlauf eines gesamten Schuljahres entweder im Bereich der Nachbarschaftshilfe oder in ei-
ner offentlichen sozialen Einrichtung.

Konflikte und Streitigkeiten erlebt jeder in einer Gemeinschaft zu unterschiedlichen Zeiten und
Anlassen.

Cybermobbing, Gewaltvideos auf dem Handy, Einstellen von urheberrechtlich geschitzten Fotos und
Videos bei Youtube oder illegale Film- und Musikdownloads — die Mediennutzung von Heranwachsen-
den auch in ihren problematischen Formen macht auch vor Schulen nicht Halt. Medien sind
allgegenwartig, Kinder und Jugendliche wachsen ganz selbstverstandlich mit ihnen auf.

Damit Konflikte in den unterschiedlichen Bereichen friedlich geldst werden, alle Beteiligten zufrieden
aus dem Streit herausgehen und wieder ein gemeinschatftliches Miteinander leben kénnen, gibt es an
unserer Schule Streitschlichter, die als neutrale und verschwiegene Dritte bei der Streitldsung helfen.

Ziel der Streitschlichtung ist es, dass die Konfliktparteien miteinander reden und sich gegenseitig zuh6-
ren, um die Sichtweise des anderen kennen zu lernen und sich maglicherweise ein wenig in den ande-
ren hineinversetzen zu kdnnen. Das ist die Grundlage daftir, gemeinsam Gber mogliche Lésungen des
Konflikts nachzudenken und tber diese ein Einversténdnis zu erzielen.
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RHG sein heif3t, Verantwortung leben.

Um nicht nur die Chancen, sondern auch die Risiken medialer Angebote zu erkennen und diese selbst-
bestimmt, kritisch und kreativ nutzen zu kénnen, bedarf es der Begleitung und Qualifizierung. Der
Ansatz der ,Peer-Beratung" ist hierbei besonders hilfreich: Einerseits lernen junge Menschen lieber von
Gleichaltrigen und andererseits konnen sie Gleichaltrige aufgrund eines &hnlichen Mediennutzungsver-
haltens zielgruppenadaquat aufklaren. Auf diese Weise soll zu einer Erweiterung der Medienkompetenz
der Schiler beigetragen werden. Diese setzt sich fiir uns aus Mediennutzung, Mediengestaltung, Me-
dienkunde/Medienwirkung und Medienkritik zusammen. Zudem werden hierbei soziale Kompetenzen
geschult.

Schiiler der Einflihrungsphase (Jahrgangsstufe 10) konnen sich freiwillig fiir eine Schulung als Pate fir
die 5. und 6. Klassen sowie die Vorbereitungsklassen melden. Als Pate haben sie die Aufgabe, unseren
neuen Schillern den Ubergang von der Grundschule in das Gymnasium zu erleichtern und ihnen bei der
Problembewadltigung im Schulalltag wéhrend der zweijahrigen Erprobungszeit zur Seite zu stehen.
Hierbei hilft, dass daltere Schuler die Schulanfdnger aus ihrer Perspektive und ihren eigenen
Erfahrungen als Erprobungsstufenschiiler beraten kénnen. Die Paten stehen den jlingeren Schiilern oft
naher als erwachsene Bezugspersonen und werden daher leichter akzeptiert. Gleichzeitig wird der Ge-
meinschaftssinn auf Klassen-, Jahrgangs-, Schulgemeinschaftsebene geférdert, wenn es regelmaRigen
Kontakt zwischen unseren ,groRen” Oberstufenschiilern und unseren kleinen* Erprobungsstufen-
schilern gibt. Dies stérkt in besonderem Mafe unsere Schulgemeinschaft.
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RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Das Forderkonzept des RHG unterstitzt die Entwicklung zu einer eigenstandigen Organisation, um ge-
forderte Lernziele zu erreichen. Gelerntes wird wiederholt und vertiefend getibt.

Die Fachlehrer schlagen die Kinder fur die Teilnahme am Forderunterricht vor. Dieser ist ein Angebot
unserer Schule, das eine verbindliche Anmeldung erfordert. Im Falle der Anmeldung besuchen die
Schiiler diese zusétzliche Wochenstunde flir ein Halbjahr. Es ist immer nur die Teilnahme an einer For-
derstunde pro Halbjahr mdglich, da ansonsten u.U. das zuléssige Gesamtstundenvolumen der Schiiler
uberschritten wird.

In der Jahrgangsstufe 5 findet der Forderunterricht klassenintern statt. Im ersten Halbjahr bezieht sich
die Foérderung ausschlieBlich auf das Fach Deutsch, da auch alle tibrigen Fécher von Schwéchen im
sprachlichen Bereich betroffen sind. Um die Schiiler zuverldssig dem Férderunterricht zuteilen zu
kénnen, nehmen alle Kinder einer Klasse bis zu den Herbstferien an dieser Stunde teil, bevor nach den
Ferien der eigentliche Forderunterricht in Kleingruppen beginnt. Im zweiten Halbjahr wird der
Forderunterricht durch die unterrichtenden Fachlehrer auf die Féacher Englisch und Mathematik
ausgeweitet.

Der Forderunterricht der Jahrgangsstufen 6 und 7 ist insofern offener gestaltet, als dass er klassen-
ubergreifend in den Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik stattfindet. Ab der Jahrgangsstufe 7
kann bei Bedarf zusatzlich ein Angebot hinzukommen, das die zweite Fremdsprache umfasst.

Eine spezielle Férderung im Bereich der LRS wird ab dem Schuljahr 2017/18 mit einer Wochenstunde
im Rahmen einer klassenibergreifenden Gruppe zusatzlich angeboten.

Die Forderung ab Jahrgangsstufe 8 ist insofern nicht mehr an konkrete Fécher gekoppelt, als dass es
vielmehr um die Unterstiitzung der selbststandigen Organisation des Schulalltags mit seinen Anforde-
rungen und Erwartungen geht. Den Schiilern wird die Mdglichkeit gegeben, an einem Lern-Coaching
teilzunehmen, das von speziell ausgebildeten Beratungslehrern individuell gestaltet wird. Die
Wahrnehmung dieses Angebots obliegt den Schillern. Sie sollen geschult werden, fir ihre weitere
Schullaufhahn eigensténdig Verantwortung zu Gbernehmen.

Ferner besteht flir die Schiler ab der 6. Klasse die Mdglichkeit, sich beim Projekt ,,Schuler-helfen-
Schiilern* anzumelden. Hier bieten Schiiler hoherer Jahrgangsstufen in verschiedenen Féchern gegen
ein Entgelt individuelle Unterstlitzung an, sodass entstandene Schwierigkeiten friihzeitig behoben
werden konnen. Vorteil ist der enge Kontakt zu den unterrichtenden Fachlehrern.
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Das RHG bietet verschiedene Mdglichkeiten, individuelle Begabungen zu férdern. Neben der bereits ge-
troffenen Entscheidung der Kinder bzw. der Eltern fir ein bestimmtes Profil in der Jahrgangsstufe 5, um
bestimmte Neigungen der Kinder aufzugreifen, bestehen dartber hinaus vielfaltige Mdglichkeiten der
Begabtenfdrderung.

So bestehen in der Jahrgangsstufe 5 im sprachlichen Bereich zwei Angebote: Es wird im Fach Franz6-
sisch vorhandenes Grundschulwissen aufgegriffen (DELF Prim), um hier die Grundlagen fir die Wieter-
fihrung des internationalen Franzésisch-Diploms DELF zu festigen. Dieses wird ab der Jahrgangsstufe
6 angeboten. AulRerdem kann DELF Prim in der Klasse 5 absolviert werden. Zugleich wird ein Schnup-
perkurs flir Franzosisch- und Latein-Interessierte in der Jahrgangsstufe 5 angeboten, in dem die
Schiiler die Mdglichkeit haben, die kommende zweite Fremdsprache kennen zu lernen.

Das Drehtlirmodell fiir Doppelsprachler richtet sich an sprachbegabte Kinder, die in der
Jahrgangsstufe 6 je zwei Unterrichtsstunden am Latein- und Franzdsischunterricht teilnehmen und so
beide Sprachen gleichzeitig lernen kénnen. Der versdumte Unterrichtsstoff wird in
Doppelsprachlerpausen gemeinsam mit den Fachlehrern nachbereitet, von Paten in der Klasse
weitergegeben und in h&uslicher Eigenarbeit aufbereitet und eingeiibt. Wahrend der gesamten Zeit
stehen die Fachlehrer den Schiilern begleitend, beratend und unterstlitzend zur Seite.

Beginnend mit der Jahrgangsstufe 7 und 8 kdnnen interessierte Schiiler an einer Italienisch-AG teil-
nehmen, die von einem Fachlehrer unterrichtet wird und sich Uber einen Zeitraum von zwei Jahren
erstreckt. Ein weiteres Angebot der Jahrgangsstufe 8 ist der Chinesisch-Unterricht, der in
Zusammenarbeit mit anderen Krefelder Gymnasien stattfindet und nach drei Jahren mit einem
Chinesisch-Diplom endet.

Fir Schiiler der Oberstufe bieten wir den Projektkurs ,Handelsenglisch* an, an dessen Ende eine Prii-
fung zum Fremdsprachenkorrespondenten bei der IHK steht. Ab dem Schuljahr 2017/18 haben die
Schiler der Q1 zudem die Mdglichkeit, das ,Cambridge Certificate zu absolvieren.

29



RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Auch im mathematisch-naturwissenschaftlichen Bereich bestehen Angebote, in denen begabte Kinder
ihre Neigungen weiter vertiefen und aushauen konnen.

Neben den alljahrlich stattfindenden Wettbewerben im Fach Mathematik (z.B. Mathe-Olympiade, Kén-
guru-Wettbewerb), an denen bereits Kinder ab der Jahrgangsstufe 5 teilnehmen kénnen, haben die
Schiiler der Mittelstufe die Mdglichkeit, in den naturwissenschaftlichen Fachern im Rahmen von
,Jugend forscht* an einem individuellen Projekt zu arbeiten. Hier wird neben den fachlichen
Kompetenzen ein hohes MalR an Eigeninitiative und Verantwortung geschult. Die Themenabsprache
erfolgt in enger Zusammenarbeit mit einem betreuenden Fachlehrer und greift daher die individuellen
Interessen der Schiler auf. Neben der hauslichen Arbeit kdnnen Teile des Projekts nach Absprache mit
den betroffenen Fachlehrern auch unterrichtsbegleitend bearbeitet werden.

Grundsétzlich besteht fiir besonders vielseitig begabte Kinder die Maglichkeit, nach einer dreimonatigen
vorbereitenden ,Drehtlirphase®, die sich auf verschiedene Fécher bezieht, nach intensiver Beratung vor-
zeitig in eine hohere Jahrgangsstufe (iberzugehen. Dieses Drehtiirmodell bieten wir in abgewandelter
Form auch fiir Grundschulkinder an.

Ferner kdnnen sich Schiler entsprechend ihren Interessen im Nachmittagsbereich engagieren, da hier
ein vielseitiges Angebot an AGs besteht.
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Der Ubergang von der Grundschule auf ein Gymnasium oder eine weiterfiinrende Schule allgemein
stellt fiir Kinder eine Herausforderung dar. Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, diesen Ubergang so
reibungslos wie mdglich zu gestalten und unsere Schule fir Grundschdler in der vierten Klasse zu 6ff-
nen, damit ein erstes Kennenlernen schon vor dem Schulwechsel stattfinden kann. Ferner bieten wir
den Eltern der Grundschiiler vielfaltige Anregungen und Informationen tiber das Ricarda-Huch-Gymna-
sium und unsere Schulfamilie an.

Mit dem Wechsel auf das Gymnasium kommen viele neue Eindriicke auf die Schiler zu. Das Ricarda-
Huch-Gymnasium ist eine grol3e Schule, es gibt viele Lehrer und viele neue Facher. In Klasse 5 kom-
men z.B. Erdkunde, Biologie und Politik dazu, in Klasse 6 werden aul’erdem Physik, Geschichte und
die zweite Fremdsprache unterrichtet. Durch den Fachunterricht wird der Klassenraum h&ufiger ge-
wechselt, weil der Unterricht zum Teil in Fachrdumen erteilt wird.

Zu diesem Zweck bieten wir
- sogenannte ,Schnuppernachmittage® in Kunst, Englisch, Biologie und Chemie
- einen Informationsabend vor dem Tag der offenen Tir
- persOnliche Gesprache mit der Erprobungsstufenkoordinatorin
- den Tag der offenen Tur
- einen Unterrichtsbesuch/Probeunterricht wahrend des normalen Unterrichtsalltags in ver-
schiedenen Fachern nach dem Tag der offenen Tiir
- eine umfangreiche Schulbroschure
an.

An den ,Schnuppernachmittagen* haben die Kinder die Mdglichkeit, die Facher Kunst, Englisch, Biolo-
gie oder Chemie kennenzulernen und auszuprobieren. An einem festgesetzten Nachmittag kann in
Chemie experimentiert oder in Kunst experimentelles Drucken oder dreidimensionales Gestalten er-
probt werden. Erforderlich ist lediglich eine Anmeldung (Informationen hierzu auf der Homepage).

Im Zuge von ,Schulen im Team* und anderen Netzwerken haben wir viele Kontakte gekn(ipft und tau-
schen uns bei Bedarf aus.
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Ein wichtiger Termin vor allem fiir Eltern ist der Informationsabend, der vor dem Tag der offenen Tar
stattfindet (Informationen auf der Homepage). An diesem Abend geben wir umfassende Informationen
tiber das Programm unserer Schule (z.B. tiber die Aspekte beim Ubergang in die weiterfiihrende
Schule), unser padagogisches Konzept (z.B. Klassenleitungsteams und Kennenlernfahrt) oder tiber
unser soziales Konzept (wie das Sozial/Emotionale Lernen oder unsere Streitschlichterkultur) und Gber
unseren Féacherkanon (Informationen auf unserer Homepage).

Am Tag der offenen Tir kénnen Grundschiiler und ihre Eltern ein bunt gemischtes Programm erleben,
um vertiefende Einblicke in die Arbeit unserer Schule zu erhalten. Die Facher prasentieren sich mit
Schnupperangeboten, im naturwissenschaftlichen Gebaude kénnen die Grundschdiler in allen drei Na-
turwissenschaften experimentieren, die verschiedenen Gremien der Schule stellen sich vor und beant-
worten alle Fragen, die sich nach dem Informationsabend noch ergeben haben. Nach dem Tag der offe-
nen Tir haben die Schiiler der vierten Klassen zusatzlich Gelegenheit, an einer normalen Unterrichts-
stunde bei uns teilzunehmen. Anmeldungen dazu gibt es am Tag der offenen Tiir. So bekommen die
Kinder einen Eindruck, wie der Unterricht an unserer Schule abl&uft, und sie verlieren etwas von der
Nervositat, die vor dem Schritt in die weiterflihrende Schule aufkommen kann.

Uns ist daran gelegen, dass Ihr Kind gut bei uns ankommt und sich schnell in die neue Gemeinschaft
einlebt. So beginnen wir schon vor den Sommerferien mit einem Nachmittag, an dem die Kinder ihre
Mitschiiler, die Klassenlehrer und das Geb&ude kennenlernen. Nach den Sommerferien werden die er-
sten Schultage nach einem Sonderplan gestaltet, damit die Kinder wéhrend dieser Einflihrungstage be-
sonders viele Schulstunden mit dem Klassenleitungsteam verbringen kdnnen.

Dem Klassenleitungsteam — bestehend aus zwei Klassenlehrern — kommt am Anfang eine besondere
Rolle zu. Die beiden Klassenlehrer sind die Ansprechpartner in der Phase der Eingew6hnung, oder
wenn schulische bzw. familidre Probleme auftreten. Das Klassenleitungsteam wird dabei in der Regel
von einem kleinen Fachlehrerteam unterstiitzt, das mdglichst mehr als ein Fach in der Klasse unterrich-
tet.

Wichtig fur einen guten Ubergang auf das Gymnasium ist auch die Zusammenarbeit mit den Grund-
schulen. Deshalb laden wir zu der ersten Erprobungsstufenkonferenz die Grundschulklassenlehrer ein
und tauschen uns mit ihnen aus
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Wir sind ferner bestrebt, an die Methoden und Lernerfahrungen der Grundschule anzukniipfen und die
Kinder schrittweise mit den neuen Anforderungen des Gymnasiums vertraut zu machen. Wir filhren da-
her Methoden ein, mit denen die Schiiler der Jahrgangsstufe 5 vor allem lernen, wie man sich auf Klas-
senarbeiten vorbereitet und wie man Hausaufgaben anfertigt, wahrend in der Jahrgangsstufe 6 der
Schwerpunkt auf der Prasentation von Referaten oder Lernergebnissen liegt. Ziel ist es, die Schiiler zu
selbststandigen Lernern zu erziehen.

Die erste Klassenfahrt findet als Kennlernfahrt vor bzw. kurz nach den Herbstferien statt und stellt ein
wichtiges Element auf dem Weg zur Bildung einer gelungenen Klassengemeinschatft dar. Hier stehen
das Kennenlernen und die Gruppenbildung im Vordergrund.

Beratung und Férderung hat bei uns einen hohen Stellenwert. Sollte sich herausstellen, dass Ihr Kind in
den Hauptfachern zusétzliche Unterstlitzung braucht, so kann der Foérderunterricht genutzt werden.

Schiiler ab Klasse 6 kdnnen zusatzlich das Nachhilfe-Programm ,Schiiler helfen Schiilern* wahrneh-
men. Dabei findet Nachhilfe von alteren Schiilern flr jiingere Schiiler in Einzelunterricht statt . Dariiber
hinaus bieten wir von Montag bis Donnerstag eine Hausaufgabenbetreuung an.
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Im achtjahrigen Bildungsgang des Gymnasiums umfasst die Mittelstufe die Klassenstufen 7 bis 9. Diese
Klassen dienen als Mittelstufe dazu, Schiiler in geeigneter Weise auf die Fortsetzung ihres Bildungs-
ganges in der gymnasialen Oberstufe beziehungsweise in anderen Bildungsgéngen der Sekundarstufe
Il vorzubereiten. Vereinfacht gesagt bedeutet dies, dass die gymnasiale Mittelstufe der langste
Abschnitt in der Schulzeit ist, in dem kontinuierlich eine groRe Menge von Lernstoff bewéltigt wird.

Nach der Erprobungsstufe, in der die Forderung weitestgehend fiir die Schiiler organisiert und stark ge-
lenkt wird, soll nun die Verantwortung fir die eigenen Leistungen schrittweise und zunehmend selbst
tibernommen werden. So bietet das RHG in der Ubergangsphase von der Erprobungsstufe zur
Mittelstufe in der Jahrgangsstufe 7 noch Forderunterricht in den Féchern Mathematik, Englisch,
Deutsch, Latein und Franzdsisch an.

Zum selbstverantworteten Lernen gehort, mit zunehmendem Alter und Entwicklungsstand, die eigenen
Leistungen so realistisch wie mdglich einzuschatzen und aus den bereitgestellten Mdglichkeiten der ver-
schiedenen Hilfen selbst auszuwahlen. Dies ist ein Prozess, der durch die unterrichtenden Lehrer
sténdig durch Gespréache und Beratung begleitet wird. Aber letztlich kann nur dem geholfen werden, der
diese Hilfe auch selbst fiir notig halt.

Wenn die Versetzung gefahrdet ist, werden rechtzeitig nach dem Halbjahreszeugnis Lern- und Forder-
empfehlungen mit dazu gehdérenden Férderplanen fir die betreffenden Schiiler vom Fachlehrer erarbei-
tet. Diese ausfihrlichen Pl&ane mit konkreten Forderaufgaben und einem zeitlichen Ablaufplan der For-
derung werden auf einem speziellen Beratungstag mit Schilern, Eltern und Lehrern ausfihrlich
besprochen und erlautert. Danach konnen anhand dieser genauen Plane die Defizite aufgearbeitet
werden. Begleitet wird die Aufarbeitung durch die jeweiligen Fachlehrer.

Notwendig werden und sinnvoll sein kann auch eine Nachhilfe. Eine sehr effektive Mdglichkeit der
Nachhilfe bieten wir am RHG mit dem Programm ,Schuler helfen Schilern* an: Schiiler héherer Klas-
senstufen geben jlingeren Nachhilfeunterricht. Die Vorteile liegen auf der Hand: Die unterrichtenden
Schiiler kennen den Stoff und auch die unterrichtenden Lehrer genau.

In der Jahrgangsstufe 8 und 9 belegen die Schiiler ein weiteres Wahlfach. Zur Zeit kénnen sie unter fol-
genden Fachern eine Auswahl treffen: Franzdsisch, Gesellschaftslehre/Politik, Mathe/Informatik und Er-
nahrungslehre. Dieses Angebot wird gegenwartig tiberdacht.
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Ebenfalls unter dem Stichwort ,Frderung” kann man die Berufsorientierung betrachten, die in Klasse 8
beginnt: Schon hier beginnt ein erstes Testen eigener Fahigkeiten und Mdglichkeiten mit einem klaren
Praxisbezug in Form der Potenzialanalyse und der Schnuppertage. In der Jahrgangsstufe 9 wird auf
das zweiwdchige Betriebspraktikum in der Einflinrungsphase hingearbeitet.

In Klasse 8 besteht die Mdglichkeit, am Projekt ,SoKo — soziale Kompetenz* teilzunehmen. In diesem
begleiteten Projekt ist es mdglich, eigene Interessen im sozialen Bereich auszuprobieren und somit
weiter zu férdern.

Schiiler mit besonders starkem Interesse an der franzdsischen Sprache haben die Mdglichkeit, sich am
RHG auf Priifungen des Institut Francais vorzubereiten. Diese spezielle Forderung ermdglicht den
Erwerb des DELF (Dipldme d’Etudes en Langue Frangaise).

Weiterhin besteht die Mdglichkeit, an der Chinesisch-AG der Krefelder Gymnasien teilzunehmen. Eine
chinesische Lehrerin fuhrt die Schiler in die Grundlagen der chinesischen Sprache und Kultur ein.

- Nach dem Besuch der Chinesisch-AG besteht die Mdglichkeit, in der Einfuhrungsphase an
einem China-Austausch teilzunehmen.

- Theoretisch konnen die Schiller ab der Jahrgangsstufe 8 an einem Indienaustausch
teilnehmen.

- Ebenfalls ab Klasse 8 ist die Teilnahme an einem Frankreichaustausch maglich.
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Der Besuch der Oberstufe dauert in der Regel drei Jahre und endet mit dem Abitur. Nach der Einfih-
rungsphase (EF) schlieBen die Qualifikationsphasen 1 und 2 (Q1/Q2) an, wéhrend derer schon Punkte
fir das Abitur gesammelt werden.

Neben dem Abschluss der Sekundarstufe Il mit dem Abitur bietet die Oberstufe auch die Mdglichkett,
den schulischen Teil einer Fachhochschulreife (friihestens nach Q1) zu erwerben. Schiiler des Gymna-
siums kdnnen zudem nach der Einfuhrungsphase den HSA (Hauptschulabschluss) 10 bzw. den mittle-
ren Schulabschluss erlangen.

Mit dem Ende des Unterrichts im Klassenverband beginnt mit der Oberstufe ein neuer Schritt. Das Kurs-
system der Oberstufe fordert mehr Eigenverantwortung, bietet aber auch zugleich mehr Freiheiten.

Das RHG bietet durch eine Kooperation mit dem Gymnasium am Moltkeplatz ein breites und vor allem
auch zuverlassiges Kursangebot.

Neu einsetzende Facher sind am RHG: Ermnéahrungslehre, Niederlandisch, Padagogik, Philosophie, So-
zialwissenschatften.

Begleitet werden die Schiiler vor allem durch die Jahrgangsstufenleiter der Oberstufe. Zur Zeit kiimmert
sich ein Team aus sechs Lehrern um die einzelnen Stufen. Unterstiitzt werden sie dabei besonders
durch die Fachlehrer, die Beauftragten fiir die Studien- und Berufsorientierung sowie Auslandsaufent-
halte, Lerncoaches, unsere Schulsozialarbeiterin und den Oberstufenkoordinator.

Besondere Fordermdglichkeiten bietet das RHG sowohl mit dem Lerncoaching an als auch durch Ver-
tiefungs- und Projektkurse und das Angebot ,Schiler helfen Schilern®. Daneben werden lber die ge-
samte Laufbahn hinweg in Workshops auf sogenannten Fachtagen Arbeits- und Lernmethoden einge-
fiihrt und vertieft.

Kooperationen mit auBBerschulischen Partnern, wie dem Stadtarchiv Krefeld oder dem Krefelder Zoo er-
lauben fest eingeplante auRerunterrichtliche Angebote mit besonderem Praxisbezug.
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Zur Oberstufe gehort auch die obligatorische flinftdgige Studienfahrt. Sie findet am RHG in der Regel im
1. Halbjahr der Q2 statt, ist an die Leistungskurse und damit an die Themen dieser angebunden.

Folgende Facher bietet das RHG in der Oberstufe als Grundkurs (GK) bzw. Leistungskurs (LK) derzeit
an:
Leistungskurse: Deutsch, Englisch, Geschichte, Padagogik, Mathematik, Physik, Biologie,
Erdkunde, Sozialwissenschaften

Grundkurse: Deutsch, Englisch, Franzésisch, Niederlandisch, Latein, Kunst, Musik, Geschich-
te, Padagogik, Erdkunde, Sozialwissenschaften, Philosophie, Katholische Religionsleh-

re, Evangelische Religionslehre, Mathematik, Physik, Biologie, Erndhrungslehre, Chemie,
Sport.

(Einige Kurse koénnen zum Teil in Kooperation mit dem Gymnasium am Moltkeplatz angeboten werden.)
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RHG sein heif3t, Lebenskompetenz entwickeln und Personlichkeit starken.

Die individuelle Forderung eines jeden Schillers ist eine zentrale Aufgabe von Schulen. Damit diese er-
folgreich gelingen kann, sind weitreichende, umfassende, schnell verfligbare und miteinander vernetzte
Beratungsangebote in und auf3erhalb einer Schule notwendig. Die eng miteinander verzahnten ver-
schiedenen inner- und auf3erschulischen Mafsnahmen und Angebote ermdglichen mit Unterstitzung der
Eltern eine ertragreiche und nachhaltige individuelle Férderung der Schiiler.

Das Ricarda-Huch-Gymnasium hat daher ein bewéhrtes Beratungskonzept zu verschiedenen Fragestel-
lungen und Problembereichen entwickelt und arbeitet eng mit verschiedenen auerschulischen Bera-
tungsstellen zusammen. Folgende Beratungsbausteine bietet unsere Schule Eltern und Schilern an:

- psychosoziale Beratung durch unsere Schulsozialarbeiterin Frau Daubenspeck

- Lernberatung und Hilfe bei padagogischen Fragen durch unsere Beratungslehrer

- Schullaufbahnberatung durch die Koordinatoren der Erprobungs-, Mittel- und Oberstufe
sowie die Jahrgangsstufenleiter der Oberstufe

- Peer-Beratung durch Medienscouts/Streitschlichtung (MSS-Gruppe)

- Studien- und Berufsberatung

- sonderpadgogische Beratung durch externe Berater

- auRerschulische Beratung

Die psychosoziale Beratungsarbeit am RHG ist ein Schwerpunkt der Schulsozialarbeit.
Sie ist von der Grundhaltung her systemisch (den ganzen Menschen betreffend) geprégt und bedient
sich einer Vielzahl psychologischer Konzepte.

Das Angebot richtet sich an Schiiler, Erziehungsberechtigte und Lehrer, die eigenmotiviert Rat suchen
oder aufgrund von Empfehlungen Kontakt mit den Beratungslehrern oder der Schulsozialarbeiterin auf-
nehmen.

Die personlichen Anliegen werden, soweit keine Selbstgefdhrdung, Geféhrdung anderer Personen
sowie Straftaten vorliegen, mit Verschwiegenheit behandelt.

Die Schulsozialarbeit kooperiert mit vielen auf3erschulischen Institutionen und nutzt dieses Netzwerk,
um die Hilfsangebote und die Beratungsmdglichkeiten im Interesse der Ratsuchenden zu erweitern.
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Wenn Schiler Schwierigkeiten in der Klassengemeinschaft oder mit sich selbst haben, mit Prifungs-
angsten kampfen, Probleme damit haben, ihre Arbeit zu organisieren oder ihre Zeit richtig einzuteilen,
dann bieten Frau Daubenspeck und die Beratungslehrer ihre Unterstiitzung an. Dabei ist es besonders
wichtig, dass gemeinsam nach Losungen und Losungswegen gesucht wird, die genau zu dem
Ratsuchenden passen. Freiwilligkeit und Verschwiegenheit sind dabei vorrangiges Gebot.

Je nach Situation und Anliegen kénnen oder sollen auch die Eltern eingebunden werden, um
gemeinsam unerlassliche h&usliche Wege und Unterstitzungen zu besprechen und um Hirden
erfolgreich zu iberwinden.

Die Beratungstéatigkeit besteht in der durchgangigen Beratung von Schiilern hinsichtlich ihrer Schullauf-
bahnen und moglicher Schulabschlisse.

Dazu gehort fir die Erprobungs- und Mittelstufe die Absicherung und Organisation von Leistungshewer-
tungen, Klassenarbeiten, mdglichen Nachteilsausgleichen oder muttersprachlichen Priifungen.

Der Ansatz der ,Peer-Education” ist in Bezug auf Préavention und Intervention von Konflikten sehr erfolg-
reich. Denn junge Menschen lernen einerseits lieber von Gleichaltrigen und kdnnen andererseits Gleich-
altrige aufgrund einer &hnlichen Lebenswelt zielgruppenadaquat aufklaren und beraten. Dabei steht das
Konzept der Peer-Beratung am RHG auf drei Saulen: den Medienscouts, der Streitschlichtung und
den Paten.

Die Studien- und Berufsorientierung beginnt als aufeinander aufbauendes Konzept in der Jahrgangs-
stufe 8 und endet mit der Entlassung der Schiler von unserer Schule. Den Schiilern werden auf dem
Weg des Entscheidungsprozesses vielfaltige Beratungs- und Informationsméglichkeiten, Phasen des
Experimentierens und des Austausches und viel Inspiration zur eigenen Gestaltung gegeben. Deshalb
besteht das Berufsorientierungskonzept aus einer Mischung obligatorischer und fakultativer Bausteine.

39
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Als ein solches Vorhaben verstehen wir auch die Studien- und Berufswahl an unserer Schule!

Die Entscheidung, welches Studium oder welcher Beruf der richtige ist, féllt nicht vom Himmel und wird
auch nicht iber Nacht getroffen. Vielmehr ist es ein Prozess, der sich (iber einen Zeitraum erstreckt, der
mal mehr, mal weniger im Vordergrund steht und dessen Ergebnis vor allem von vielen Erfahrungen
und Eindruicken im Laufe der Zeit herausgeformt wird.

Die Studien- und Berufswahl beginnt als aufeinander aufbauendes Konzept in der Jahrgangsstufe 8 und
endet mit der Entlassung unserer Schiiler von unserer Schule. Unseren Schilern werden auf dem Weg
des Entscheidungsprozesses vielfaltige Beratungs- und Informationsméglichkeiten, Phasen des Experi-
mentierens und des Austausches und viel Inspiration zur eigenen Gestaltung gegeben. Deshalb besteht
das Berufsorientierungskonzept aus einer Mischung obligatorischer und fakultativer Bausteine.

Schon ab Klasse 5 zeigen wir in unterschiedlichen Fachern verschiedene Berufswahimdglichkeiten auf,
bevor dann in Klasse 8 die konkrete Berufsorientierung beginnt.

Kein Abschluss ohne Anschluss (KAoA) — das Ubergangssystem Schule-Beruf in NRW unterstiitzt
die Schiiler frihzeitig bei der Berufs- und Studienorientierung. In der Jahrgangsstufe 8 beginnt der Be-
rufsorientierungsprozess. Wahrend des Schuljahres werden die Schiler dabei unterstiitzt ihre
Potenziale zu erkennen und verschiedene Berufsfelder kennen zu lernen.

Die ersten Erfahrungen aus der Jahrgangsstufe 8 werden in den kommenden Jahren sowohl im Fach-
unterricht als auch bei Besuchen im BIZ — Berufsinformationszentrum (in Jahrgangsstufe 9) sowie durch
ein Bewerbungstraining bei unseren schulischen Kooperationspartnern vertieft. Die Formulierung der
Anschlussvereinbarungen am Ende der Jahrgangsstufe 9 dient unseren Schillern als
Zusammenfassung der berufsorientierenden MaBnahmen vor dem Ubergang in die gymnasiale
Oberstufe.

Einen ausfuhrlichen Praxishezug gewinnen die Schiiler durch das zweiwdchige Betriebspraktikum in der
EF (Jahrgangsstufe 10).
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Alle Erfahrungen im Rahmen der Berufs- und Studienorientierung dokumentieren unsere Schiiler im Be-
rufswahlpass NRW, um so ihren eigenen Entscheidungsprozess verfolgen und gestalten zu kénnen. Die
Ergebnisse der Potenzialanalyse, Praktikumsbescheinigung und -berichte, erste Bewerbungen und die
Anschlussvereinbarungen sind obligatorische Bestandteile des Berufswahlpasses.

Der Berufswahlpass als Portfolio dient so der Sammlung und Ordnung aller Bausteine, die eine Ausein-
andersetzung der Schiler mit dem Thema Berufs- und Studienentscheidung kennzeichnen bzw. deren
Entwicklung sichtbar machen.

Wahrend der gymnasialen Oberstufe werden die Schiler bei ihren Berufs- und Studienentscheidung
kontinuierlich von uns unterstitzt.

So besucht unsere Oberstufe die Universitat Duisburg/Essen sowie die Hochschule Niederrhein, um ei-
nen Einblick in das Studium zu erhalten.

Konkrete Hilfe kdnnen alle Schiiler ab der Jahrgangsstufe 10 (EF) einmal im Monat von einem Berufs-
berater der Bundesagentur fir Arbeit erhalten. Dieser besucht unsere Schule und informiert Interes-
sierte in einem personlichen Gesprach (iber Strategien zur Berufswahl, Anforderungen bei bestimmten
Studien- und Ausbildungsgangen sowie zu zahlreichen weiteren Themen.

Obligatorisch ist die Teilnahme fir alle unsere Schiiler an der Informationsveranstaltung der Bundesa-
gentur fiir Arbeit zu den Mdglichkeiten nach dem Abitur sowie der Besuch einer Messe zum Thema Be-
rufsorientierung.

Auf Initiative von ZEusS stellen Eltern unserer Schule beim Berufsinformationsabend vor Oberstufen-
schilern ihre Berufe vor und beantworten Fragen rum um ihren Arbeitsalltag.

Auf Grund der Fiille an Informationen und der hohen Komplexitat des Themas wird es fiir Oberstufen-
schiler zunehmend schwieriger, eine fundierte Studienentscheidung zu treffen. Die Studi-Tests des
Studi-Finders helfen eine fundierte Studienwahlentscheidung zu treffen. AuBerdem konnen sich die
Schiiler mithilfe der Module Studi-Check und Studi-Kurs auf einen konkreten Studiengang vorbereiten
bzw. testen, ob sie die Voraussetzungen fiir den Studiengang erftillen.
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Um unsere Oberstufenschiiler tiber aktuelle Angebote in der Region Krefeld zur Studien- und Berufso-
rientierung zu informieren, leiten Lehrer und gewahlte BO-Botschafter (Berufsorientierungs-
Botschafter) die Materialien und Informationen an interessierte Schilern weiter.

Unsere Schule verfiigt zudem dber ein offizielles, sehr gut ausgestattetes Berufsorientierungsbiiro
(BOB), welches als zentrale Schaltstelle aller berufsorientierenden MaRnahmen fungiert. Auch die Ber-
ufsberatung der Bundesagentur fiir Arbeit kann hier ungestort stattfinden.

Das Ricarda-Huch-Gymnasium bietet fortlaufend fir alle Schiiler vielféltige Informations- und Bera-
tungsmaglichkeiten an:

- Besuch von auBerschulischen Lernorten in Ankniipfung an ein Unterrichtsthema
(ab Jahrgangsstufe 5)

- Teilnahme am Girls Day und Boys Day (ab Jahrgangsstufe 8)

- Projekte im Rahmen der MINT-Forderung

- Potenzialanalyse (Jahrgangsstufe 8)

- freiwilliges SOKO-Programm (Jahrgangsstufe 8)

- Erkundung von drei verschiedenen Berufsfeldern (Jahrgangsstufe 8)

- Systematische Einflihrung des Berufswahlpasses (ab Jahrgangsstufe 8)

- Verfassen von Lebenslaufen im Fach Deutsch (Jahrgangsstufe 9)

- Besuch des Berufsinformationszentrums (BIZ) (Jahrgangsstufe 9)

- Bewerbungstraining bei unseren schulischen Kooperationspartnern zur Vorbereitung
des Praktikums (Jahrgangsstufe 9)

- Formulierung von Anschlussvereinbarungen (Jahrgangsstufe 9)

- Blockkurs fr Mathematik-Informatik-Kurse in Zusammenarbeit mit KREMIntec
(Jahrgangsstufe 9)
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RHG sein heif3t, Lebenskompetenz entwickeln und Personlichkeit starken.

Durchftihrung des zweiwdchigen Schulerbetriebspraktikums (Jahrgangsstufe 10 — EF)
Individuelle Beratung durch die Berufsberatung der Bundesagentur fur Arbeit im BOB
Obligatorische Informationsveranstaltungen fir die Schiiler durch die Bundesagentur fir
Arbeit und Besuch einer Messe zur Studien- und Berufsorientierung (Jahrgangsstufe 11 — Q1)
Berufsinformationsabend durch Eltern unserer Schule

Organisierte Hochschulbesuche zu den Universitaten im Umland (ab Jahrgangsstufe 11 — Q1)
Besuch aufRerschulischer Lernorte in Anbindung an den Fachunterricht

Bewerbungstraining und Assessmentcenter der schulischen Kooperationspartner

Nutzung des Studi-Finders als online-Tool

BO-Botschafter

Weitergabe von Informationsmaterial der Hochschulen und der Agentur fir Arbeit, Informations-
material zu Ausbildungsberufen und Auslandsaufenthalten, Informationsmaterial anderer Bil-
dungseinrichtungen (im BOB, im Glaskasten, durch die BO-Botschafter)

Kontaktadressen und hilfreiche Online-Seiten

Unterstiitzung beim Check In Day in Krefeld und Umgebung und beim Girls’ Day/ Boys’ Day
Projekte im Rahmen der MINT-Forderung
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http://www.rhg-krefeld.de/index.php/angebote-99/berufsorientierung/360-berufsorientierung#checkin

RHG sein heift, gelingendes Lernen und Vernetzung von Wissen durch Bildungsvielfalt.

Die Forderung nachhaltiger und ganzheitlicher Lernprozesse unserer Schiiler ist ein wichtiger Bestand-
teil unserer schulischen Arbeit. Nachhaltigkeit und Ganzheitlichkeit sind nicht nur flir das gegenwartige
schulische, sondern auch fiir das lebenslange Lernen von Bedeutung und stehen daher in den Uberle-
gungen und Vorhaben der Weiterentwicklung unserer Schule im Vordergrund. Diese Lernprozesse fin-
den einerseits im jeweiligen Fachunterricht statt, werden aber andererseits auch durch die Unterstiit-
zung unserer auRerschulischen Kooperationspartner intensiviert und ausgebaut.

Die Offnung unserer Schule durch die Zusammenarbeit mit auRerschulischen Partnern erganzt die Ar-
beit unseres Lehrerkollegiums durch einen Realitatsbezug, wie ihn der Unterrichtsalltag so nicht herstel-
len kann.

AulRerschulische Partner stellen Expertenwissen zu unterrichtsrelevanten Themen zur Verfligung, sie
ermdglichen fachmethodisches Arbeiten in realen Situationen oder leisten Hilfe bei der beruflichen
Orientierung. Sie vermitteln Lern- und Wirklichkeitserfahrungen, beraten Schiler und Lehrkréafte oder
helfen, Nachmittagsangebote sinnvoll und vielseitig zu gestalten.

Unsere Schule pflegt eine Vielzahl von Kooperationen, viele davon mit Anbindung an unterrichtsrele-
vante Themen.

Etabliert haben sich folgende vier Kooperationen, die, wo maglich, intensiviert und ausgeweitet werden:
- Kooperation mit dem Naturlandbetrieb ,Stautenhof* in Willich Anrath flir die Jahrgangsstufe 5
im Rahmen von Unterrichtseinheiten der Facher Erdkunde und Biologie
- Kooperation mit dem Stadtarchiv Krefeld fiir die Jahrgangsstufen 6, 8, 9 und Q1
- Kooperation mit dem Krefelder Zoo fiir samtliche Jahrgangsstufen in unterschiedlichen Fachern
- Kooperation mit der Sparkasse Krefeld u.a. fiir den Bereich Berufsorientierung

Weiterentwicklung von Schule bedeutet fir uns, unser Kooperationsnetzwerk auszubauen und vielfaltig
in den Unterricht einzubinden, um nachhaltiges und ganzheitliches Lernen zu ermdglichen.
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RHG — Wir leben Gemeinschaft.

Sport kann an unserer Schule auf eine lange und erfolgreiche Tradition in Wettbewerben und Meister-
schaften, aber auch in vielen unterrichtlichen und jahrgangstibergreifenden Aktionen zuriickblicken. Zu-
satzlich dazu ist uns das gemeinschaftsbildende Element des Sports sehr wichtig und wird daher inten-
siv gefordert.

Um unsere Schiiler an verschiedene Sportarten heranzuftihren, bieten wir ihnen ein breitgefachertes
Sportangebot. Wir mochten sie so zu einem lebenslangen Sporttreiben motivieren.

Flr unseren Sportunterricht stehen uns unterschiedliche Hallen und Sportstatten zur Verfugung wie die
hauseigene Sporthalle, die Josef-Koerver-Halle, die Hubert-Houben-Kampfbahn und das Badezentrum
in Bockum.

Neben dem Sportunterricht bietet unsere Schule zahlreiche Schulsportaktivitaten an. Traditionell neh-
men viele unserer Schiiler Giberaus erfolgreich an den Stadtmeisterschaften des Programms ,Jugend
trainiert fur Olympia*“ teil. Hierbei bringen wir Mannschaften in vielen unterschiedlichen Sportarten an
den Start. Das RHG kann im Fuf3ball, Volleyball, Basketball, Handball, Eishockey, Tennis, Judo, Turnen,
Leichtathletik etc. auf viele erfolgreiche Jahre und vordere Platzierungen unter den weiterflinrenden
Schulen in Krefeld zurtickblicken.

Im breitensportlichen Bereich ermdglichen wir unseren Schiilern Jahr fir Jahr, das Sportabzeichen ab-
zulegen, und kénnen auch hier im Vergleich der Krefelder Schulen auf eine sehr erfolgreiche Bilanz zu-
riickblicken.
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RHG — Wir leben Gemeinschaft.

Jedes Jahr kurz vor den Sommerferien bilden die Bundesjugendspiele den kronenden Abschluss der
Sportsaison unserer Schule. Hier konnen sich unsere Schiiler im Bereich Leichtathletik messen und um
wertvolle Punkte fir die entsprechende Urkunde kdmpfen.

Die Ricardiade als alternatives Schulsportfest hat an unserer Schule schon Tradition und findet im
Wechsel mit einem Spendenlauf statt. Die teilnehmenden Gruppen setzen sich dabei jeweils aus Schil-
lern aller Altersgruppen zusammen, die sich gegenseitig bei den vielseitigen und abwechslungsreichen
Disziplinen unterstiitzen und als Team antreten. Somit stehen bei der ,Ricardiade® neben der sportli-
chen Bewegung der klassentibergreifende Teamgedanke und die Starkung der Schulgemeinschaft im
Vordergrund. Zur Bewaltigung der einzelnen Stationen sind vor allem Geschicklichkeit, Zusammenhalt
und Absprache der Teams erforderlich.
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Unsere Ubermittagsbetreuung Ricarda 13plus ist ein offenes Angebot in der Mittagszeit, welches allen
Schiilern offensteht. Es gibt taglich die gleichen — zumeist — offenen Angebote (Bausteine).

Dadurch sind die Schiler flexibel — bezogen auf wechselnde Stundenplane, wechselnde Beddirfnisse,
wechselnde Wetterbedingungen oder Veranstaltungen des Sportvereins etc.

Die Hausaufgabenbetreuung fir die Klassen 5 und 6 findet in Haus 34 statt. Als Raumlichkeit steht uns
eine Wohnung im Nachbarhaus Moerserstralie 34 zur Verfiigung. Diese Wohnung bietet Raum fir
stilles Arbeiten abseits des Hauptgebaudes.

Das Angebot der Hausaufgabenbetreuung findet montags bis donnerstags von 12.30 Uhr - 15.00 Uhr
statt. Eine Ferienbetreuung oder Betreuung an Feiertagen gibt es nicht. An Sonderterminen steht das
Team der Hausaufgabenbetreuung in engem Kontakt zum Planungsteam des RHG, sodass in der
Regel an Schultagen eine verlassliche Betreuung ihres Kindes bis 15.00 Uhr gewéhrleistet werden kann
(z.B. bei Hitzefrei, Projekttage etc.)

Die Hausaufgabenbetreuung am RHG wird getragen vom SC Bayer 05.
Das Angebot bedarf der schriftlichen Anmeldung und ist kostenpflichtig. (siehe RHG Homepage)

lhrem Kind stehen drei Betreuerinnen zur Seite: Frau Eckhardt, Frau Gotzen und Frau Meyering

a) offenes Spiel- und Sportangebot durch den SV Bayer 05: Mo bis Do 13:30 bis 15:00 Uhr
Dieses findet im Spielpavillon und auf den Schulhof statt. FSJ-ler des SV Bayer 05 betreuen un-
sere Schuler und stellen ein offenes Angebot zur Verfligung, z.B. Basketball oder FuRball. Un-
sere Schiler kénnen sich hier aber auch Spiele und Spielgeréte ausleihen, z.B. Springseile,
Badmintonschlager oder Tischtennisschlager. AuRerdem stehen im Pavillon eine Tischtennis-
platte, ein Kicker und ein Airhockeytisch zur Verfiigung.

b) Schulerbibliothek, Mo bis Do 13:45 bis 15:00 Uhr in Raum E38
Hier kénnen sich unsere Schiiler in der Mittagspause zurlickziehen und in ruhiger Atmosphére
lesen. Auerdem konnen sie sich Blicher ausleihen. Das Angebot umfasst klassische wie
aktuelle Jugendliteratur. Auch trifft sich hier einmal wochentlich der Lese-Club, um tber aktuelle
Literatur zu sprechen (ab Klasse 5).
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¢) Ricarda-Atelier, Mo bis Do 13:45 bis 15:00 Uhr in Raum E40
In diesem Atelier kdnnen unsere Schiller frei kreativ arbeiten. Sie kénnen zum Beispiel Lein-
wande gestalten, filzen oder T-Shirts bemalen, aber auch Bilder und lllustrationen, die sie flr
den Unterricht brauchen, fertigstellen oder private Geschenke erstellen. Dieses Angebot wird
durch Kollegen der Kunstfachschaft betreut.

Jedes Jahr bieten zahlreiche Kollegen eine breite Auswahl an AGs an, z.B. Theater-AG, Radio-AG, Ita-
lienisch-AG. Einige dieser AGs sind seit Jahren fester Bestandteil des RHGs, z.B. der
Schulsanitatsdienst und die Textil-AG, andere wechseln jahrlich, je nach Schilerinteresse.

Die Cafeteria wird von der Firma Schollin betrieben. Das Angebot umfasst Getrénke, belegte Brétchen
und Baguette, Geback, aber auch Salatteller, Quarkspeisen oder Pizzen. Zudem bietet die Firma
Keppner GmbH die Mdglichkeit eines warmen Mittagessens, Mo bis Do 13:20 bis 14:00 Uhr. Zur
Auswahl stehen taglich zwei Gerichte, wobei das Essen spatestens am Vorabend online bestellt werden
muss. Als Schulverpfleger hat die Keppner GmbH ein eigenes, hausinternes, onlinebasiertes Bestell-
und Abrechnungssystem entwickelt. Die einfache Registrierung erfolgt auf der Webseite. Die Kinder
erhalten ein Mealticket und bezahlen damit bargeldlos. Die Abbuchungen erfolgen wdchentlich oder
monatlich.

RHG sein heifRt Wertschétzung durch Anerkennung und Respekt.
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Gelingendes Lernen im weitesten Sinne kann nur dann funktionieren, wenn man den Lernweg der
Schiiler als ganzheitlichen Prozess im Hinblick auf Bildung und Erziehung versteht.

Nimmt man dies ernst, ist es notwendig, die Eltern so in die schulische Arbeit einzubinden, dass durch
gemeinsames Handeln mdglichst grof3e individuelle Lernfortschritte unserer Schiiler erreicht werden.
Dies geschieht sowohl auf der fachlichen als auch Gberfachlichen Ebene, wenn es darum geht, neben
dem kognitiven Lernzuwachs auch Lebens-, Zukunfts- und Sozialkompetenz zu erwerben und zu
entwickeln. Wir verstehen diese Kompetenzen als unabdingbar notwendige Voraussetzungen zur
Personlichkeitsstarkung unserer Schiler.

Auf der Basis von Wertschatzung, gegenseitiger Ankerkennung und Respekt, aber auch kooperativen
Miteinander-Arbeitens und Kommunizierens aller am Lernprozess Beteiligten (Schiler, Eltern und
Lehrer) gelingt diese ganzheitliche Entwicklung unserer Schiler.

Seit dem Schuljahr 2016/2017 haben wir unsere Elternarbeit neu organisiert und strukturiert. Neben den
fir jede Schule existierenden Elterngesprachen am Elternsprechtag sowie den vorhandenen Sprech-
stunden aller Lehrer, deren Termine (iber die Homepage vereinbart werden kénnen, bieten wir in vielfél-
tiger Form, wenn gew(inscht, gemeinsame Gesprache zwischen Eltern, unseren beiden Kolleginnen
Frau Horrix und Frau Senczek, Schilern und unserer Schulsozialarbeiterin Frau Daubenspeck oder den
Beratungslehrern an. Ferner kénnen Eltern bei Bedarf Termine tiber das Sekretariat flir Gespréche mit
der Schulleitung vereinbaren, in denen Anregungen, Ideen, Wiinsche, Sorgen und Néte sowie
Probleme etc. vorgetragen und ggf. gemeinsame Lésungswege besprochen werden kénnen.

RHG sein heif3t Wertschétzung durch Anerkennung und Respekt.
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Zusétzlich zu diesen Gesprachs- und Beratungsmaglichkeiten, um Lernzuwachs und Kompetenzent-
wicklung bei unseren Schilern zu férdern, ist es uns wichtig, unsere Elternarbeit auch auf viele weitere
Bereiche des Schullebens auszuweiten und so unsere Schule durch gemeinsames Handeln zu gestal-
ten und weiterzuentwickeln.

Dazu hat sich neben dem Forderverein (VFF) und der Elternpflegschatft die Arbeitsgruppe ZEuS (Zu-
sammenarbeit zwischen Eltern und Schule) aus Elternvertretern und zwei Lehrerinnen (Frau Horrix und
Frau Senczek) gebildet, die regelméRig Informationen austauscht, Elternwiinsche und -anregungen auf-
greift. Ferner biindelt und organisiert die Arbeitsgruppe das Elternengagement zur stetigen Gestaltung
unserer Schule, zur Unterstiitzung von Schiilern und Lehrern bei unseren vielfaltigen Schulveranstaltun-
gen und zum Ausbau unserer etablierten und neuen Projekte.

Anhand eines Kompetenz-Fragebogens, der zu Beginn jedes neuen Schuljahres an die Elternschaft
verteilt wird, haben die Eltern die Moglichkeit, sich in Teams je nach Interesse, Fahigkeiten und Know-
How zu engagieren und so Schiilern und Lehrern im Rahmen des Schullebens hilfreich zur Seite zu ste-
hen.

Ein weiterer Baustein unserer Elternarbeit besteht darin, dass sich, sollten Problemen in Eltern-Schiiler-
Lehrer-Gesprachen auftreten, die beiden zusténdigen Lehrerinnen, wenn gewiinscht, als Mediatoren
zur Verfugung stellen, um als unparteiische Dritte eine Problem- und Konfliktldsung herbeizuftihren.

Bei den regelmaRigen Treffen findet ein reger Austausch tiber das Gelingen des neuen Konzeptes statt.
Es werden bewahrte Strukturen beibehalten und neue Wege gemeinsam gesucht und begangen. Dies
dient gleichzeitig zur Evaluation und Formulierung weiterer Vorhaben und Anderungen. Gleichzeitig wird
weiter nach Wegen gesucht, die gemeinsame Arbeit und Kommunikation zum Wohle unserer Schiler
zZu optimieren.
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RHG - Wir leben Gemeinschaft.

Vergangene und vor allem gegenwartige politische Verédnderungen stellen auch Schulen vor Herausfor-
derungen, die es anzugehen und zu bewaltigen gilt.

Die aktuelle Flichtlingssituation verlangt von Schulen, ihren Bildungsauftrag auszuweiten und Kindern
ohne Deutschkenntnisse, die deutsche Sprache und Kultur zu vermitteln und sie damit auf das Leben in
Deutschland vorzubereiten.

Wir haben auch diese Entwicklung professionell aufgegriffen und mit groBem Engagement umgesetzt.

Seit Dezember 2014 bietet unsere Schule das Fach ,,Deutsch als Zweitsprache* (DaZ) zur Férderung
von neu zugewanderten Schiilern an. Dies sind Kinder, die wahrend oder zu Beginn eines Schuljahres
ohne Deutschkenntnisse nach Deutschland kommen und in Vorbereitungsklassen mithilfe einer inten-
siven Deutschférderung auf die Teilnahme am Regelunterricht vorbereitet werden. Die Schiiler lernen in
heterogenen Gruppen, in denen sie sich oftmals durch verschiedene Herkunftssprachen sowie ihren Bil-
dungsstand unterscheiden, sodass einige Schiler zudem alphabetisiert und umalphabetisiert werden
mussen.

Ziel der DaZ-Forderung ist der Erwerb eines gefestigten und kompetenten Umgangs mit der ,Unter-
richtssprache Deutsch®. Die Schiiler sollen schnellstmdglich ein sprachliches Niveau erreichen, das sie
beféhigt, sich in alltdglichen Lebenssituationen zurechtzufinden und an einem ihrem Alter und ihrer Lei-
stungsfahigkeit entsprechenden Regelunterricht teilzunehmen. (Informationen auf der Homepage)

Flr eine gelungene Umsetzung dieses Ziels ist eine intensive Begleitung und Beratung der Schiiler und
Eltern nicht nur im schulischen Bereich, sondern auch mithilfe von weiteren auf3erunterrichtlichen Ange-
boten und Férdermalnahmen wie den Sportangeboten durch den Bayer 05 Uerdingen oder durch das
soziale Lernen im Jugendzentrum ,Café Oje" notwendig. Die Schiler erhalten im Zuge der Zusammen-
arbeit mit dem ,Schulamt* und dem ,Kommunalen Integrationszentrum® ferner die Moglichkeit, inre Her-
kunftssprache als zusatzlichen Unterricht zu besuchen (Herkunftssprachlicher Unterricht).

Unterstiitzt werden wir hierbei von dem Projekt ,TeachFirst’, iiber das wir eine Fellowerin fiir die Vor-
bereitungsklassen (VK) gewinnen konnten.
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RHG - Wir leben Gemeinschaft.

Im Sinne einer ganzheitlichen Bildung soll in den Klassen mdglichst viel Fachunterricht z.B. in Biologie,
Kunst, Musik und Mathematik erteilt und das Erlernen einer zweiten Fremdsprache (Englisch oder Fran-
zOsisch) unterstiitzt werden.

Rahmenbedingungen des Unterrichts bilden die Standards der Kultusministerkonferenz (KMK) sowie
der ,Gemeinsame Europaische Referenzrahmen fiir Sprachen®.

Nach einer halbjéhrigen intensiven Deutschférderung sollen die SuS zudem - je nach Lernstand —
anhand eines individuellen Lernplans — in mdglichst vielen Fachern Grundlagen in der deutschen
Sprache erlernen, um sie auf das Leben und den Schulbesuch in Deutschland vorzubereiten. Der
Unterricht in Deutsch als Zweitsprache beféhigt sie zu sach- und situationsangemessener mindlicher
und schriftlicher Kommunikation.

Ferner ist es uns wichtig, dass die Schiler von Beginn an die Regeln und Werte ihres neuen
Heimatlandes Deutschland kennenlernen (Werteerziehung). Diese orientieren sich an den Schul- und
Klassenregeln und werden durch einen Fluchtlingsguide® sowie ein ,Disziplinierungssystem®
unterstutzt. Damit soll zugleich ein Beitrag zur gesellschaftlichen Integration der Schiller geleistet
werden. Zur Integration der Klassen in die Schulgemeinschaft des Ricarda-Huch-Gymnasiums wird die
Einbindung in schulische Aktivitdten wie die Ricardiade oder den Aufrdumtag, Arbeitsgemeinschaften
und die Unterstiitzung durch Oberstufenschiler, die in ihren Freistunden den Lernprozess begleiten,
gefordert. Hierbei konnen &ltere Schiler die DaZ-Schiiler aus ihrer Perspektive und mithilfe ihrer
eigenen Erfahrungen beraten. Sie sind zugleich Vorbilder fiir die Schulregeln (z.B. Verhalten in der
Pause) und eine Hilfestellung bei praktischen Durchfiihrungen wie Ordnungsdienst, Essensbestellung,
dem Finden von Ré&umlichkeiten etc. Sie begleiten ferner die Klassen auf Exkursionen. Diese
Begleitung ermdglicht zudem eine verstérkte individuelle Forderung der einzelnen DaZ-Schiiler im
Unterricht.

Die Arbeit mit den Vorbereitungsklassen betrifft die gesamte Schulgemeinschaft und kann als positive
Herausforderung betrachtet werden. Sie zeigt das groRe Engagement vieler Oberstufenschiiler und El-
tern, welche als Ubersetzer und Helfer im Unterricht die neuen Schiiler unterstiitzen oder durch
Spenden (z.B. Fahrrader flir den Schulweg) ein gutes Miteinander gelingen lassen. Die grolRe Anzahl
von Lehrern, die enge Zusammenarbeit mit unserer Schulsozialarbeiterin Frau Daubenspeck zeigt die
Vielfaltigkeit dieser Arbeit, welche die sozialen und interkulturellen Kompetenzen an unserer Schule
schult und Toleranz praktisch fordert. Denn wir stehen fiir eine weltoffene Schule, in der viele
Nationalitdten gemeinsam lernen.
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Ein Blick auf die noch ausstehenden Entwicklungsvorhaben fir das kommende Schuljahr macht deut-
lich, dass wir uns den aktuellen Herausforderungen stellen und an verschiedenen Innovationen arbei-
ten, um unsere Schule weiterzuentwickeln.

Dazu gehdrt neben der stetigen Entwicklung des Unterrichts die Intensivierung der Elternarbeit durch
unser Programm ZEuS sowie die Evaluation unserer Angebote, Projekte und Profile.

Vorrangiges Ziel ist und bleibt, mit Hilfe der vielféltigen Vorhaben unseren gymnasialen Bildungsauftrag
zu optimieren und gelingendes Lernen zu fordern.
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